OLMNMEDO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulaciéon o procedimiento que expide
la resolucidn, reglamento, instructivo o | No. del documento
manual

Fecha de la regulacién | Link para descargar el contenido
o del procedimiento |de laregulacién o procedimiento

Resoluciéon que expide el Estatuto Organico| RES-004-GDMCO-A-

09/07/2019 Estatuto Orgdnico por Procesos
de Gestion Organizacional por Procesos 2019 /07/ & B
Reglamento Interno de Trabajo RIT 02/09/2019 Reglamento Interno de Trabajo
Reglamento interno de administracion de
RATH 02/09/2019 Reglamento de Talento Humano

talento humano

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

NO APLICA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/06/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LEX BE L
LITERAL a3): ALEX BETANCOURT CALI

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION: talento.humano@gadolmedo.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

. 2)2 EXTENSION 11
POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2650066 EXTENSION 116
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https://gadolmedo.gob.ec/molmedo.gob.ec/pablo.merchan/TRANSPARENCIA/ANEXOS GENERALES NORMATIVAS/TALENTO HUMANO/ESTATUTO-POR-PROCESOS-GADMCO-EXPEDIDO-2019ORGANIGRAMA2_opt.pdf#
https://gadolmedo.gob.ec/gadolmedo.gob.ec/TRANSPARENCIA/ANEXOS GENERALES NORMATIVAS/TALENTO HUMANO/REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJADORES DEL GADM OLMEDO - 2019.pdf#
https://gadolmedo.gob.ec/gadolmedo.gob.ec/TRANSPARENCIA/ANEXOS GENERALES NORMATIVAS/TALENTO HUMANO/REGLAMENTO INTERNO DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO DEL GADM OLMEDO - 2019.pdf#
mailto:talento.humano@gadolmedo.gob.ec#

